FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Inginerie Industriala, Robotica si Managementul Productiei
1.3 Departamentul Limbi Moderne si Comunicare

1.4 Domeniul de studii Inginerie si Management

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Inginerie economica industriala

1.7 Forma de invatamant IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 46.10

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Limbi moderne V Engleza
2.2 Aria de continut
2.3Responsabil de curs
2.4 Titularul activitatilor de seminar / | Conf. dr. Sanda Paduretu, Sanda.Paduretu@Ilang.utcluj.ro
laborator / proiect Lect.dr. Maria Olt, Maria.Olt@lang.utcluj.ro

2.5 Anul de studiu |3 [2.6 Semestrul [1 |[2.7 Tipul de evaluare | C | 2.8 Regimul disciplinei | DC/DOP

3. Timpul total estimat

3.1 Numir de ore pe siptiméani 2 |dincare: 3.2 curs 3.3 seminar / laborator

3.4 Total ore din planul de invatimant |50 |din care: 3.5 curs 3.6 seminar / laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii / laboratoare,teme, referate, portofolii i eseuri 12
Tutoriat

Examinari 2
Alte actiVitati.......c.cooeeevveeeeereennnen.

3.7 Total ore studiu individual 36

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo undeeste cazul)
4.1 de curriculum

4.2 de competente Nivel de cunoastere a limbii straine B1 (conform CEFR)

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului N/A

5.2. de desfasurare Prezenta la seminar este obligatorie.
aseminarului/laboratorului / proiectului



mailto:Sanda.Paduretu@lang.utcluj.ro
mailto:Maria.Olt@lang.utcluj.ro

6. Competentele specifice acumulate

o { Aprofundarea trasaturilor distinctive ale limbii straine pentru scopuri specifice

=
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3 {4 Utilizarea elementelor de baza ale discursului de business (lexic, structuri lingvistice, si
g ~§ gramaticale).
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o | Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara, luarea

= ¢ deciziilor si atribuirea de sarcini, cu aplicarea de tehnici de relationare si munca

‘g 4 eficienta in cadrul echipei, intr-o limba straina.
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

gli' C%?;ﬁg}IVUI el & Dezvoltarea de abilitati integrate (ascultare, citire, vorbire, scriere)
Dezvoltarea vocabularului de baza si a structurilor lingvistice specifice
7.2 Obiectivele specifice domeniului economic.
Dezvoltarea competentei de a intelege si de a produce un mesaj scris si
oral in domeniul de business.
8. Continuturi
8.1 Curs | Metode de predare | Observatii
Bibliografie
8.2 Seminar Metode de predare | Observatii
1. Vanzarea. Diferentierea intre registrul formal si informal.
2. Relatia cu clientul. Jocul de rol.
3. Gestionarea reclamatiilor. Redactarea unei scrisori de
reclamatie. Predarea
4. dC_omelr;ul electronic. Identificarea informatiilor relevante interactiva, jocul
I 4 de rol, lucrul in
5. Brand—L_J_I. Compara_rea produselor. _ echipa si perechi
6. Strategii de marketing. Scurta descriere.
7. Testscris
Bibliografie
1. Szasz, A., Olt, M. (2019) Bulid your English for Engineering, U.T.Press
2. O’Brien J. (2007) English for Business, Thomson Heinle, Boston.
3. Granescu et al. (2015) Aspects of English Grammar in Technical Context, U.T.Press

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului



Cunoasterea unei limbi strdine va permite o integrare mai flexibila a absolventilor pe piata muncii si va
facilita accesul acestora la programele de dezvoltarea profesionala si de formare continua.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 19'3 Pond.erev
din nota finala
10.4 Curs N/A
10.5 Seminar/Laborator cslgége;}glsfofgeﬁsan;?;uIrioir o Test scris 50%
p Proportie e, o1uare pe parcurs 50%

de 80%.

10.6 Standard minim de performanta

Nota finala se calculeaza daca fiecare componenta a evaluarii finale se rezolva corect in proportie de
minimum 60%.

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
28.06.2022 Titlu Prenume Nume Conf. dr. Sanda Paduretu
Lect. dr. Maria Olt

Data avizarii in Departament Director Departament
28.06.2022 Conf. dr. Ruxanda Literat
Data avizarii in Consiliul Facultatii Decan

13.07.2022 Prof. dr. ing. Corina Birleanu



